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                 ОТЧЕТ  О  ФИНАНСОВО – ХОЗЯЙСТВЕННОЙ                ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   ОАО «ДЕТСКИЙ  МИР – ОРЕЛ»    ЗА   2006 год.

1.Общая информация:            

 ОАО «Детский Мир-Орел»  создано  в  2000 г.  Его  учредителями  являются:

1. ОАО «Детский Мир» г. Москва – владеет  50 % голосующих  акций.

2. Департамент  имущественной, промышленной и информационной политики Орловской области  – владеет  50 % голосующих  акций.

Уставный  капитал  общества  составляет  5 500 тыс.руб.

ОАО «Детский Мир-Орел» - это  основное  и  единственное  предприятие открытого  акционерного  общества.

Дочерних  и  зависимых  обществ  организация  не  имеет.

Фирма  расположена  по  адресу: г.Орел, ул.Комсомольская, 260;  торговая  площадь  в  2006 г.  составила  1252 кв.м.   Часть  помещения  находится  в  собственности  предприятия,  другая  часть  арендуется  в  управлении  муниципального  имущества  и землепользования  администрации  г.Орла.

2. Положение общества в отрасли:

          На  протяжении  всего  времени   работы  ОАО «Детский  Мир-Орел»  является  крупным  предприятием  по  торговле  товарами  детского  ассортимента.
Несмотря  на  магазины -  конкуренты,  которые  расположены  в  близком  окружении  и  на  более  далеком  расстоянии,  наше  предприятие  заняло  прочные  позиции  на  рынке.
Исходя  из  анализа  посещаемости  и  приобретения  покупок: в  среднем  совершили  покупку  457 тыс. покупателей, т.е.  каждый  житель  города посетил  наш  магазин,  а  каждый  четвертый  житель  дважды  и  приобрели  5 ед.товара.   Каждый  ребенок  до  17-ти  летнего  возраста  получил  в  среднем  28 ед. товара  из  «Детского  Мира».

3.Приоритетные  направления  деятельности  общества:

       ОАО «Детский  Мир-Орел»  осуществляет  розничную  торговлю  товарами  детского  ассортимента  по  следующим  основным  группам:  Игрушки, Одежда, Обувь, Т-ры  для новорожденных, Канц.товары. 
В  продажу  представлены  товары   широкого  ассортимента,  хорошего  качества,  по  доступной  цене.  
Продажа  осуществляется  методом  самообслуживания,  что  позволяет  максимально  использовать  торговую  площадь  и  создавать  условия  доступа  покупателя  к  товару.
В отчетном  периоде,  для  повышения  заинтересованности  покупателей  

в  посещении  нашего  магазина,  проводилась  предновогодняя  акция  по  предоставлению  скидок  / ноябрь- декабрь/.   Размер  скидки  зависел  от  суммы  приобретаемого  товара  и  в  среднем   составил  3 %.
4.Отчет совета  директоров общества:

        В  отчетном  периоде  важным  моментом  для  создания  более  благоприятных  условий   обслуживания  покупателей  и  увеличения  предлагаемого  ассортимента  детских  товаров  послужило  увеличение  общей  площади  с  01.03.06г на  1 142 кв.м,   в  том  числе  торговой  на  
333  кв.м. 
Таким  образом,  коммерческая  деятельность  предприятия  в  2006 г. осуществлялась  на  общей  площади  3 856 кв.м.,  в  том  числе  торговой  

1 252 кв.м.  
Из  них  арендована общая  площадь  1571,6 кв.м  в т.ч. торговая  603 кв.м  заключен  договор  аренды.

В  отчетном  периоде  серьезная  работа  проводилась  с  приведением  дополнительной   площади  в  соответствие  с  современными  требованиями,   дальнейшему  совершенствованию  материально-технической  базы  предприятия.
          Для  обновления  и  расширения  материально-технической  базы  предприятия  было  израсходовано  2 млн. 434 тыс.руб.

Был  проведен  ремонт  вновь  введенной  в  отчетном  году  площади,  на  что  израсходованы  денежные  средства  в  сумме  950  тыс.руб.
- устройство стеновых  панелей и  плинтусов, монтаж подвесного потолка;
- монтаж  охранно-пожарной  сигнализации;
- приобретены  и  установлены  средства  пожаротушения  /самосрабатывающие  порошковые  огнетушители/;
- проведен  демонтаж  и  монтаж  сети  электропроводки  и  электроприборов;
-  произведена  прокладка  сетевого  кабеля  для  касс  и  компьютеров, прокладка  кабеля  и  установка  АТС;  
-  приобретены  и  установлены  двери  металлические,  решетки  на  двери  и  окна;
-  произведен  ремонт  трех  бытовых  помещений,  бытовых  комнат  на  арендованной  площади.
Приобретено  и  установлено торговое  оборудование,  изготовлены полки  для  стеллажей  в  складском  помещении  на  общую  сумму  550 тыс.руб.
Приобретены  и  установлены  кондиционеры,  тепловые  завесы  на  сумму 172 тыс.руб.
Установлена  вывеска  на  фасаде  магазина  стоимостью  350 тыс. руб.
Компьютерное  оборудование  и  необходимые  к  нему  комплектующие 

постоянно  обновляются  и  совершенствуются.  В  2006  году  на  это  

затрачено  412 тыс.руб.  
         На  ряду  с  происходящими  изменениями
         В  2006  год  Открытое  Акционерное  Общество  «Детский  Мир-Орел»   продолжило  стабильную  работу,  обеспечивающую  повышение  финансового  благополучия  предприятия  и  устойчивость  в  условиях  жесткой  конкуренции.
        Объем  товарооборота  в  2006г.  достиг  153 млн. 716 тыс.руб.   

прирост  к  2005 году  составил  34,5 %   или  в  суммовом  выражении 

39 млн. 391 тыс.руб. 
Структура  товарооборота  по  группам  товаров  выглядит  следующим образом:
	
	Факт т/оборот

         2006 г
	Уд.вес  в обороте

магазина

	Секция «Игрушки»
	     50 122 т.руб
	     32,6 %

	Секция «Одежда»
	     41 731 т.руб     
	     27,1 %

	Секция «Т-ры д/новорожденных»
	     25 966 т.руб     
	     16,9 %

	Секция «Обувь»
	     22 058 т.руб
	     14,4 %

	Секция «Канц.товары»
	     13 838 т.руб    
	      9,0 %


    ВСЕГО:                                                153 716 т.руб                  100 %
      В  отчетном  периоде  реализовано  1 млн. 475 тыс. единиц  товаров,  что  на  358 тыс. ед.  больше  чем  в  предыдущем  году.  
Средняя  цена  одной  единицы  товара  приобретенной  в  магазине  составила  104 руб.  В  среднем  каждая  покупка  состоит  из  трех  единиц  товара.
При  увеличении  торговой  площади  в  отчетном  периоде на  36 %,  среднемесячный  объем  товарооборот  на  1 кв.м  почти  достиг  уровня  2005 года  и  составил  10,2  тыс.руб.,  т.е.  эффективность  одного  кв.м   равна  4 514 $.    
Основная  оценка  деятельности  предприятия  -  уровень  рентабельности.
В  отчетном  периоде  он  составил  13,4 %,  в   2005 г. - 16,43 %.
Снижение  произошло  за  счет  увеличения  коммерческих  расходов,  по  причине  ввода  новых  площадей.  
Всего  сумма  коммерческих  расходов  в  отчетном  периоде  составила  
24 млн. 130 тыс.руб.  Уровень  коммерческих  расходов  в  %  к  товарообороту  15,70 %.
Уровень  основных  статей  расходов  в  общих  расходах  сложился  следующим  образом:

- фонд  заработной  платы  и  отчисления  на  социальные  нужды  /ЕСН/,  57,2 %  /в  2005г – 63,2 %/;
в  процентном  отношении  к  товарообороту  ФОТ + ЕСН составил  
8,98 %.
- расходы  на хоз.нужды,  ремонт  помещения  17,6 %;
- оплата  за  аренду помещения  в  общих  расходах  составила  7,9 %.

- расходы  связанные  с  сопровождением  и  охраной  груза  при  закупе  товара, командировочные  расходы -  6,3 %;
-  коммунальные  услуги и  услуги  по  содержанию  здания  - 3,8 %;
- расходы  на  рекламу  -  3,5 %; 
- расходы  на  приобретение  и  содержание  оргтехники – 2 %;
- остальные  расходы  - 1,7 % 
Валовых  доходов  получено  в  сумме  44 млн. 619 тыс.руб.  при  чистой торговой  наценке  43 %.   К  2005 году  прирост  составил   31,2 %  или  в  суммовом  выражении  10 млн. 601 тыс.руб.

Уровень валовых  доходов  в  процентах   к  товарообороту  за  отчетный  период  составил  29,03 %.
 Чистой  прибыли  за  отчетный  период   получено  13 млн. 662 тыс.руб.,  что  на  670 тыс.руб.  больше,  чем  в  2005 г.
   Основные  финансовые  показатели  предприятия                                                       

	
	             2005 г.
	           2006 г.

	Розничный  товарооборот        т.руб.                     
	        114 325
       
	      153 716
     

	Розничный т/оборот без НДС т.руб.
                                             
	       102 213
	     137 426

	Валовые доходы                        т.руб.
	         34 018      
	       44 619

	    % к т/обороту                          %
	         29,76 %
	       29,03 %

	Коммерческие  расходы          т.руб.          
	         15 234
	       24 130

	   % к т/обороту                           %
	         13,33 %
	        15,70 %

	Прибыль от продаж               т.руб.
	         18 784       
	        20 489

	Рентабельность                           %              
	         16,4 %
	        13,33 %

	Налог на имущество                т.руб.                              
	             71
	          80

	НДС                                           т.руб.
	         4 055
	         5 287

	Налог на прибыль                     т.руб.
	         4 511        
	         4 907

	Чистая прибыль                       т.руб.
	       12 992         
	        13 662

	OIBDA                                        т.руб.
	        18365
	        20648

	Маржа                                         %
	      17,97%
	       15,02%

	Среднесписочная

численность                               чел.
	             80
	          92

	Среднемесячная з/плата  

продавца-консультанта             руб.                                             
	          6 300        
	         8 000


За  отчетный  период   наше  предприятие  перечислило  налогов  в   бюджеты  всех  уровней  на  сумму  13 млн. 670 тыс. руб.,  что  составило  31 %  от  общей  суммы   доходов  предприятия.

За  2006г.  оборачиваемость  товаров  составила  117 дней,  т.е. коэффициент  оборачиваемости  равен  3,9.
Товарные  запасы  на  начало  года  в  закупочных  ценах  составили 
в  сумме 27 млн. 456 тыс.руб.,  на   конец  года  -  32 млн. 795 тыс.руб.  
Товарные  запасы  увеличились  за  счет  собственных  оборотных  средств,  

в  целях  обеспечения  стабильной  и  бесперебойной  торговли  необходимыми  товарами. 
Ассортимент  представленный  в  продажу  в  отчетном  периоде  насчитывает  около  50 000 наименований  против  32 000 наименований  

в  2005 году.   Товары  соответствуют  требованиям  времени  и  спросу  покупателей.
Наполняемость 1 кв.м  торговой площади  равна  26,2 тыс.руб.

или  963 $,  что   превышает   норматив  800 $ на  1 кв.м.
Средняя  розничная  цена  единицы  товара  на  остатке  на  начало  года  была 110 руб.,  на  конец  года - 114 руб.  Следует  вывод,  что  средняя  цена  на  остатке  товара  превышает  среднюю  цену  реализации  всего  на  5 %.
В  отчетном  периоде  активно  проводилась  работа  по  поиску  новых  интересных,  современных  товаров.  Подсортировка  осуществлялась  по  всем  позициям.
С  сентября  месяца  на  предприятие  поступает   товар  с  центрального  московского  распределительного  центра.  Была  получена  коллекция   товаров «одежда»  осень-зима  2006г.  на  сумму  4 млн. 430 тыс.руб.  

от  производителей  Германии, Турции.  Средняя  цена  одной  единицы  товара  равна  200 руб.   Реализация  по  данной  коллекции  в  2006 г.  составила  39 %.
Менеджеры  предприятия  активно  участвовали  в  межреспубликанских  ярмарках  продаж,  где  знакомились  с  новыми  производителями  детских  товаров.
Для  более  полного  удовлетворения  покупательского  спроса  на  товары  детского  ассортимента  в  течение  2006 г.  в  продажу  были  представлены  товары  трехсот  поставщиков.  Это  серьезные,  перспективные  компании,  которые  ежегодно  обновляют  ассортимент 

и  предлагают  для  реализации  не  одну   позицию,  а  определенную  коллекцию.
В   отчетном  году  продолжалась  работа  по  расширению 

использования   возможностей  компьютерных  технологий.

-  занимались  разработкой  новых  форм  и  отчетов,  для  

аналитической  работы  с  товарными  запасами  и  формирования  закупа  необходимых  товаров.
От  полноты  и  качества  используемой  информации  во  многом  зависят  результативности   дальнейшей  работы  предприятия.  

Постоянно  улучшаются  социально-бытовые  условия  для  работников  

предприятия,   что  способствует  росту  производительности  труда.  

Производительность  труда  на  одного  работника  прилавка  в  месяц  за  отчетный  год  составила  206,6 тыс.руб.,  что  на  19,0 %  выше   чем  в  2005г.   

Заработная  плата  выплачивается  регулярно,  согласно  установленным  срокам.  Среднемесячная  заработная  плата  работников  прилавка  за  отчетный  период  составила   8 600 рублей,  продавцов-консультантов  

8 000 руб.  

    Работает  система  морального  и  материального  стимулирования  работников.  Выделяются  денежные  средства  к  праздничным  и  юбилейным   датам,  лучшие  работники  коллектива  награждаются  почётными  грамотами,  поощряются  билетами  в  драматический  театр,  для  детей  сотрудников  приобретаются  новогодние  подарки. 

Предприятие  остается  базовым   для  обучения  и  прохождения  практики  учащихся  профессионального  торгового  лицея  г.Орла.   Руководство  лицея  выражает  благодарность  администрации  магазина  за  представление   помощи  в  обучении   будущих  специалистов  торговли.
В отчетном  периоде  продолжались  мероприятия  по  привлечению  покупателей  в  магазин:

-  это  рекламная  кампания  в  средствах  массовой  информации,  размещен  рекламно-информационный  видео-ролик  на  электронном  светодиодном  табло.  На  эти  мероприятия  было израсходовано  853  тыс.рублей;

-  это  благоустройство  помещения  магазина,  прилегающей  территории  и  поддержания  надлежащего  состояния  здания.  Сумма  затрат  составила  240 тыс.рублей;

-  это  выполнение  индивидуальных  заявок  покупателей,  оформление  покупок  в  подарочном  варианте,  с  применением  большого  выбора  упаковочных  материалов;

-  это  приобретение  специальной  одежды  для  работников  торгового  зала.  /израсходовано 10  тыс.рублей/.    
      На  конец  отчетного  периода  списочная  численность  работников  составила  92 чел.,  работников  торгового  зала  62 чел.  С  высшим  образованием  в  коллективе  22 чел.  или  28 %  от  общей  численности  без  учета  рабочих  категорий,  со  ср.специальным  образованием  13 чел  или  

16 % ,  закончившие  профессиональное  торговое  училище  18 чел  или  

23 %,  прошедшие  обучение  в  учебно-методическом  центре  службы  занятости  населения  26 чел. - 33 % .   Средний  возраст  работников  по  магазину  составил  37 лет,  в  том  числе  возраст  работников  торгового  зала  34 года.   

       Большое  внимание  на  предприятии  уделяется  кадровой  политике.
В  результате  показатель   эффективности  системы  управления  человеческими  ресурсами  в  обществе  /коэффициент  текучести  
кадров/  равен  12 %,  что  нормально  не  превышает  норматива  
/до 30% /  определенного  для  торговых  организаций.  
Администрация  предприятия  не  остается  безучастной  к  проблемам людей,  обращающихся  к  нам  за  помощью.  На  благотворительные  цели  в  2006  году  израсходовано  166 тыс.рублей.

5. Перспективы  развития  общества.

Постоянное   совершенство   в  работе  позволило  предприятию  достичь  высоких  стабильных  показателей,  но  не  останавливаемся  на  достигнутом  решать  вопросы  дальнейшего  развития,   расширения  ассортимента,    удовлетворения  потребностей  населения города  и  области  в  товарах  детского  ассортимента  на  высоком  профессиональном  и  культурном  уровне.  Продолжаем  делать  все   максимально  возможное,  чтобы  быть  магазином  отличным  в  прямом 
и  переносном  смысле.
Мы  приложим  все  усилия,  чтобы  ожидания,  которые  на  сегодняшний  день  сохранились  у  наших  покупателей,  полностью  оправдывались,  а  запросы – удовлетворялись.
Товар
6. Отчет  о  выплате  объявленных ( начисленных ) дивидендов  по  акциям  общества.
В  отчетном  периоде,  согласно  порядку,  утвержденному  годовым  общим  собранием  от 28.04.06г.,   были  направлены  на  выплату   дивидендов  денежные  средства  в  сумме  1 млн. 299 тыс.руб. 
7. Описание  основных  факторов  риска,  связанных  с  деятельностию общества.
8. Состав  совета  директоров  общества:

                      Ф.И.О.                                     Занимаемая  должность

1.Кочуев Виталий Алексеевич               Первый заместитель

                                                                   Губернатора и Председатель Коллегии  

                                                                   Орловской  области.

2.Агапов Владимир Петрович                Начальник управления торговли и

                                                                   потребительских ресурсов Департамента

                                                                   аграрной политики  и природопользования     

                                                                   Орловской области.

3.Павленко Геннадий Борисович            Заместитель начальника управления

                                                                   торговли и потребительских ресурсов

                                                                   Департамента аграрной политики  и  

                                                                   природопользования     

                                                                   Орловской области.

4.Шатохин Сергей Геннадьевич           Начальник отдела управления госимуществом

                                                                  Департамента имущественной, промышленной 
                                                                 и информационной политики Орловской области.

5.Евсиков  Анатолий  Иванович           Генеральный директор ОАО «Детский

                                                                 Мир-Орел»

6.Ентяков Максим Вадимович              Генеральный  директор

                                                                  ОАО «Детский Мир-Центр» г.Москва.

7.Кушаков Сергей Николаевич              Член Совета директоров общества

8.Шивогорнов Сергей Евгеньевич         Руководитель КРУ

                                                                   ОАО «Детский Мир-Центр» г.Москва.

 ____________________________________________________________

9. Сведения  о  лице,  занимающем  должность  единоличного исполнительного  органа.
 Евсиков  Анатолий  Иванович  - генеральный  директор ОАО «Детский Мир-Орел» 
Генеральный  директор

ОАО «Детский Мир-Орел»                                                    А.И.Евсиков
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